FORMACION PARA TECNICOS A TRAVES DE
LA PLATAFORMA ZOOM
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DATOS
GENERALES

7 SESIONES PARA ENTRENADORES + 1
PARA JEFES DE PRENSA

+250 PARTICIPANTES
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RESPUESTAS

1. CLUBES DE PROCEDENCIA B

+70 clubes

ooooo O\ SRS Fcylf, Burgos CF, Atletico Bembibre, CD Medinense, Burgos Promesas, Bupolsa, Vadillos CF, CD Rua, Puente Castro,

; Becoletas,  mwomama  GONALML.  BCiOas ek
e

B NSCRIPCION GRATUTAEN NS Tierno Galvan, CD Villamuriel, Betis, CD Navega, CD La Cistierniga, CDF Pena de Leon, CD Arces, CD San Agustin,

WA ey e & CD Colegios Diocesanos, Victoria CF, Unién Deportiva Toresana, CD Atlético Templario, Salamanca CF, CD
Toralense. Alcazar CD, CD Cebrerena, Escuela Municipal Burgos, Ponferradina, CyD Leonesa, Trepalio, CD La
Morenica, CD Monteresma, CD Veguellina, CD Columbiranos, CD San Esteban, Unionistas CF, Real Salamanca
Monterrey, Loyola, Segosala, San Pio X, FS Cuellar Gimnastica Segoviana, CIA Palencia, San Lorenzo Zamora, Santa
Marta, CD Palencia FF, Leon CF, Sporting Nava, Olimpico de Leon, Bovedana, Atlético Lince, Real Avila CF, CD
Ribert, Union Arrroyo, Ponferradina, CD Circulo, Avila Sala, Laguna FS, Navega, CD Parquesol, Unami, Zamora CF,
| VTG FS, Valladolid Sport Sala, Tres Columnas, Villa de Simancas, Real Valladolid, Real Burgos, CD Guijuelo, Guardo
FS, Trobajo Femenino, CD La Amistad 2000, Bosco Arévalo, Atlético Astorga, RC Benavente... .

CHARLA COLOQUIO A TRAVES DE LA PLATAFORMA ZOOM

Soy responsable de

»o=  prensade un club...
# ¢y ahoraque?

JEFES DE PRENSA

Mario Miﬁuel Y @
Real Valladolid

Javier Santiago @

SD Ponferradina

Luis Martinez
CD Numancia

\*/ Diego Alcala
¥ CD Mirandes



FORMACION ONLINE

DIRECCION DE CAN
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RESPUESTAS

2. CONTENIDOS

¢En qué grado lo aprendido en esta jornada puede aplicarlo en su club?
Siendo, a partir de ahora, 1 la menor puntuaciény 5 la maxima.

100

75

50

33 (16,5 %)

25




RESPUESTAS

2. CONTENIDOS

En qué grado los objetivos, programay
expectativas de esta jornada se han alcanzado?

100
100 (50 %)

75

71 (35,5 %)

50

25

3 (1,|5 %)



RESPUESTAS

3. FORMATO

;Le han parecido adecuada las fechas, la duracion
de la formacion, el horario y duracion de las
sesiones?

— 196 (98 %)

Si
NOl—3 (1,5 %)

Alguna de maniana, a partir de la

— 0
fase 1 2 (1%)

Los horarios algo prontof—1 (0,5 %)

Horario mas tarde}—1 (0,5 %)

Todo me parecié adecuado, pero
me hubie...

0 50 100 150 200

1 (0,5 %)



RESPUESTAS

3. FORMATO

Sefiale la opcidn que prefiera

@ PRESENCIAL
@ ONLINE

4



RESPUESTAS

4. COMUNICACION

;Por qué medio se ha enterado de la existencia de la formacion?

@ Redes Sociales de la FCYLF

@ Correo electrénico recibido como afilia. ..
) Web FCYLF

@ WhatsApp del club

@ Responsable de mi club

@ Por un conocido

@ Me lo enviaron por WhatsApp

@ Grupo club

13 Y



RESPUESTAS

s. OPINION

;Recomendaria este formato de formaciones de la FCYLF?

@ Si
® No




o Se repite varias veces

RE S PUE S T AS e  Serepite constantemente

5. SUGERENCIAS DE MEJORA

¢Queé contenidos formativos y en que formato le gustaria que la FCYLF ofreciera
proximamente?

o Psicologia deportiva y gestion de vestuario/ Liderazgo

. Analisis futbol y futbol sala/ Big Data

o Entrenamiento porteros futbol y futbol sala

o Gestion deportiva/ Direccion deportiva/ participacion de presidentes

e Formacion, planificacion y entrenamientos futbol base futbol y futbol sala
o Nutricion

o lmagen corporativa, comunicacion interna, estrategia en RRSS y creacion de

contenido



RESPUESTAS

5. SUGERENCIAS DE MEJORA
Otras sugerencias

o Cursos de entrenador online
o Fomentar la participacion de los clubes de base, de categorias no
profesionales, conocer como trabajan los clubes modestos (realidad de la
mayoria de clubes CyL)
e Mantener el formato, realizar formaciones frecuentemente de menos duracion,
para poder compaginar con trabajo

. Mas oferta de futbol sala
° Difundirlo por mail a todos los afiliados
o Compartir el material de los ponentes tras la sesion

o Felicitaciones, agradecimientos, peticiones de mantener este tipo de
charlas






